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Socialchefsnatverket i Dalarna den 26 maj 2020
Tid: 13-16
Plats: Teams

1. Motets 6ppnande
2. Godkannande av dagordning
3. Foregéende minnesanteckningar 200508, Bil A

4. Fragor fran regeringens aldresamordnare (Utredningen Nationell samordnare
for kompetensforsorjning i vard och omsorg om aldre, S2019:04), Bilaga B

Regeringens utredare har tillstallt kommunerna ett brev (via RSS) och efterlyser goda
exempel pa vard och omsorg om aldre med fokus pa kompetensforsorjningen
rekrytering/kompetens, ledarskap, arbetsmiljo, valfardsteknik, se Bilaga B.

Pa motet den 8 maj framgick att svaren kunde skickas till Tanja Martensson senast den
29 ma,.

Forslag ar att svarsfristen forlangs till och med den 5 juni och skickas till Henrietta
Forsman, (ny) utvecklingsledare pa Avdelningen for halsa och valfard
henrietta.forsman@Itdalarna.se. Avdelningen sammanstaller svaren till regeringens
utredare:

Forslag till beslut

Socialchefsnatverket beslutar

att skicka svaren pa fragor fran regeringens aldresamordnare till Avdelningen for
héalsa och valfard (Henrietta Forsman) senast den 5 juni.

6. Digitala dialogseminarier med regeringens aldresamordnare, Bilaga C, D

Tanja har tidigare mejlat information (13 maj) om att ovanstaende utredning (om
kompetensforsorjningen inom varden och omsorgen om aldre (S 2019:04)) bjuder in till
digitala dialogseminarier Istallet for fysiska moten). Syftet med seminarierna ar att fa in
kunskap och erfarenheter fran kommunerna och formedla goda exempel pa arbetssatt.
Slutsatserna fran seminarierna blir grunden for de bedémningar och rekommendationer
som utredningen ska lamna till regeringen i juni 2021. Det erbjuds 10 tillfallen att vélja
mellan under var och host. Bilaga C, D.

Forslag till beslut

Socialchefsnatverket beslutar

att lagga informationen till handlingarna samt tillse att sprida informationen om
seminarierna internt inom respektive kommun.
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7. Rekvirering av medel enligt statliga 6verenskommelser och bidrag, Bilaga E
1. God och néara vard —Okade forutsattningar for vardens medarbetare

| Overenskommelse (OK) God och nara vard 2020 tilldelas Dalarnas kommuner drygt 15
mkr. P& motet den 8 maj beslutade Chefsnatverket att anvanda medlen i OK God och
nara vard 2020 i enlighet med lagt forslag som innebar att dessa medel delas ut till lokal
niva.

| mejl fran Tanja den 15 maj framgar narmare anvisningar om hur medlen kan anvandas
och rekvireras fran regionen.

2. Overenskommelse om aldreomsorg — teknik, kvalitet och effektivitet med den
aldre i fokus

Medlen till kommunerna utbetalas efter rekvisition fran kommunerna stalld till
Kammarkollegiet. All rekvirering av medel ska ske senast den 1 december 2020. Ratten
till bidraget forfaller om rekvisition inte inkommit inom denna tid. Kommunerna forbinder
sig att svara pa Socialstyrelsens enkéat avseende uppfdljning av utvecklingen av e-hélsa
och vélfardsteknik i kommunerna, las narmare anvisningar avsnitt 7.1 i OKn, Bilaga E.

3. Statsbidrag fran Socialstyrelsen

Pa statshidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/ samlas alla statsbidrag som gar att ansoka
om just nu. Det galler bland annat utvecklingsmedel for arbete mot vald i nara relationer,
motverka ensamhet bland aldre med demenssjukdom samt bidrag i syfte att stédja
verksamheter for merkostnader till féljd av covid-19.

Forslag till beslut
Socialchefsnétverket beslutar
att ldgga informationen till handlingarna

7. Nomineringsprocesser inom den nationella kunskapsstyrningen

Den nationella Styrgruppen for kunskapsstyrning inom socialtjansten — kommuner i
samverkan bestar av representanter fran det nationella Socialchefsnatverket, NSK-S
(nationell samverkansgrupp for kunskapsstyrning i socialtjansten) och RSS. Styrgruppen
ansvarar bland annat for att sékerstalla kommunernas medverkan och kompetenser
inom det nationella kunskapsstyrningssystemets olika grupperingar; NPO, NAG,
framtagande av vardforlopp etc.

Nomineringar sker inom de sjukvardsregionala strukturerna, dvs. for var del Uppsala-
Orebroregionen som innefattar 80 kommuner.

Nomineringarna av kommunledaméter kommer foretradesvis ske via de regionala
samverkans- och stodstrukturerna (inom respektive sjukvardsregion) och SKR ansvarar
for att utskick av nomineringsunderlag m.m..


https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/
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For narvarande pagar nomineringar av kommunrepresentanter till:
1. NAG Vardforlopp Palliativ vard

Tanja har skickat ut nomineringsunderlag, uppdragsbeskrivning m.m. i anvisningar per
mejl den 13 och 20 maj. Forslag pa nomineringar skickas till Tanja senast den 26 maij.
Smedjebacken har inkommit med en nominering.

2. NAG Langvarig smarta hos barn och unga och NAG Vardfdrlopp
Levnadsvanor

Nomineringarna har skickats ut till respektive ansvarig sjukvardsregion varfor Dalarna inte
omfattas av nomineringsprocessen.

3. Nomineringar pa gang: NAG Svarlakta sar, NAG matallergi och NSG
Patientsakerhet

Forslag till beslut

Socialchefsnatverket beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

att nominera NN, NN till NAG Vardférlopp palliativ vard.

8. Interna nomineringsprocesser

1. Fortsatt nominering till LAGar avseende uppdrag om nya lanséverenskommelser,
Bilaga F, G

Arbets- och referensgrupperna for uppdragen avseende framtagande av ny
Overenskommelse lansévergripande 6verenskommelse barn och unga samt revidering av
lansovergripande 6verenskommelse psykisk funktionsnedsattning (vuxen) ar inte
fullstandigt tillsatta fran vare sig kommun eller region.

Pa Socialchefsnatverkets méte den 8 maj 2020 beslutades att socialcheferna skulle
inkomma med ytterligare nomineringar till de grupper dar det saknades
kommunrepresentanter.

Nagra forslag har inkommit till Styrgruppens kommunrepresentanter och till Avdelningen
for halsa och vélfard (Tanja), se gronmarkerat i Bilaga F och G.

Forslag ar att godkanna de nominerade personerna i enlighet med Bilaga F och G.

Det saknas alltjamt personer pa de nagra av funktioner som kommunerna tidigare har
bestamt bér medverka i arbetsgrupp (LAG) och/eller referensgrupp inom de respektive
uppdragen, se gulmarkerat i Bilaga F och G.
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Forslag ar att kommunerna diskuterar om de funktionerna kan tillsattas inom kort
eller om de bor utga. Det ar angelaget att grupperna nu kan bli fullstandiga for att arbetet
ska kunna fortsatta pa ett sammanhallet och effektivt satt.

Nar grupperingarna ar slutligt tillsatta fattas beslut i Lansnétverket for
forvaltningschefer.

Forslag till beslut

Socialchefsnatverket beslutar

att godkanna de nominerade kommunrepresentanterna till uppdragen avseende
framtagande av ny 6verenskommelse lansdvergripande dverenskommelse barn
och unga samt revidering av lansdvergripande éverenskommelse psykisk
funktionsnedsattning (vuxen).

att snarast inkomma med ytterligare nomineringar for beslut pa nasta
mote i Socialchefsnéatverket den 12 juni for att darvid fatta beslut om
fortsatt nomineringsprocess ska fortsatta. Férslagen mejlas till
Styrgruppens kommunrepresentanter (Lena, Ulrika och Malin) samt
Avdelningen for hélsa och vélfard (Tanja).

2. Nominering av kommunrepresentanter till lAnsgemensam styrgrupp God
och néara vard

Pa Chefsnatverkets mote den 8 maj 2020 beslutades att kommunerna och
regionen ska bilda en gemensam "Styrgrupp god och nara vard” (Styrgrupp GNV)
med uppdrag att arbeta fram en gemensam strategi/fardplan fér god och nara vard
i Dalarna. Det beslutades vidare att kommunerna och regionen var for sig utser
kandidater att inga i Styrgrupp GNV och att beslut om dess representanter till
Styrgrupp GNV fattas pa kommande mote i Chefsnatverket.

Tanja har i mejl den 25 maj skickat ut nomineringsunderlag till Styrgrupp GNV.
Nomineringarna inséndes till Avdelningen for hélsa och valfard,
tanja.martensson@Iltdalarna.se senast den 9 juni. Beslut om kommunernas
ledaméter till Styrgrupp GNV fattas pa Socialchefsnatverket den 12 juni for
efterfoljande beslut p& Chefsnatverket.

Forslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att lagga informationen till handlingarna.
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2a. Processledare for Styrgrupp God och néara vard

| samband med diskussionen om att bilda en gemensam Styrgrupp GNV har foéreslagits
att arbetet bor samordnas av en processledare mellan kommun och region som leder och
driver arbetet i den gemensamma styrgruppen under 2020 och 2021. Arbetet far bedémas
som ett omfattande uppdrag och stora férdelar kan uppnas om vederbérande kan
fokusera pa uppdraget under en avgransad tid. Den bemanning som finns p& Avdelningen
for halsa och vélfard kommer inte kunna méta upp detta behov.

Processledaren skulle kunna finansieras av de ackumulerade sk SUS-medlen under
2020/2021. Detta ligger dartill i linje med tidigare beslut i Chefsnatverket om att avveckla
"arbetsgrupp SUS” for att istallet hanféra "SUS-fragor” till arbetet med god och nara vard.
Styrgruppen for Chefsnatverket har framhallit att det finns en fordel om processledaren
ifrdga kan rekryteras fran nagon av kommunerna.

Forslag ar att kommunerna diskuterar forslaget i sig samt lampligt
tillvagagangssatt for att rekrytera funktionen ifraga.

Forslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

3. Nominering av kommunrepresentanter till Lokala programomraden (LPO)

Den 7 februari och 6 mars 2020 diskuterade och beslutade Chefsnatverket hur en ny
regional samverkans- och stodstruktur skulle kunna utformas, genom att samordnas med
den nationella kunskapsstyrningsorganisationen inom halso- och sjukvard och
socialtjanst.

Pa grund av Covid bestamdes pa motet den 3 april att nomineringsprocessen skulle gora
uppehall, vilket ocksa var for handen pa nationell niva. | slutet av april dppnades de
nationella nomineringarna och arbetet med NAGar avseende framtagande av
vardforloppen har nu fortsatt (med anpassad fart).

Nar det gallde nomineringen av Dalakommunernas medverkan i aktuella lokala
programomraden (LPO) beslutades att ge Styrgrupp CHNV i uppdrag att bereda
nomineringar for sedermera beslut om kommunrepresentanter till de lokala
programomradena (LPO) under varen 2020. Det forordades att en eller tva socialchefer
samt eventuellt andra relevanta (chefs)funktioner frAn kommunerna intar platser i
LPOerna. Antalet ledamoter i en LPO rekommenderas till ca 6 personer dvs. forslagsvis 3
fran kommun respektive region, det ar dock upp till varje LPO att slutligt bestamma.

Nominering av kommunledamoter avser foljande LPOer:

LPO Psykisk halsa

LPO Aldres héalsa

LPO Barn och Unga

LPO Rehabilitering, habilitering och hjdlpmedel
LPO Levnadsvanor

Lokalt primarvardsrad
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P& Chefsnatverket den 7 februari beslutades att utse Elisabeth Fransson, Alvdalen till
LPO Aldres hélsa och Ingalill Frank, Séter till LPO Psykisk halsa. Betraffande Annelie
Granath, verksamhetschef Rattvik som &r Dalarnas kommunledamot i regionalt
primarvardsrad (RPO Primarvardsrad) beslutades att bordlagga nomineringen av Annelie
Granath till Lokalt primarvardsrad tillsvidare. Detta mot bakgrund av att LPOerna
rekommenderades ha representation fran socialcheferna i férsta hand.

Det beslutades vidare att kommunerna skulle behandla forslag till nomineringar pa de s.k.
férmotena i Socialchefsnatverket. Gallande socialchefernas eventuella deltagande i
LPOerna skulle detta ske via intresseanmalningar till Styrgruppens
kommunrepresentanter och for évriga funktioner skulle ett nomineringsférfarande
genomforas.

Tanja kommer inom kort att skicka ut underlag for intresseanmalningar fran
socialcheferna samt nomineringsunderlag for ovriga/ytterligare kommunrepresentanter
avseende LPO Aldres halsa, LPO psykisk halsa och LPO Barn och Unga fér beslut pa
Socialchefsnatverket respektive Chefsnatverket den 12 juni. Nominering avseende
ledaméter till dvriga LPOer sker under hdsten 2020.

Forslag ar att kommunerna diskuterar vilka funktioner/ personer som kan
nomineras till LPO Aldres halsa, LPO psykisk halsa och LPO Barn och Unga.

Forslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

9. Uppfoljning av samverkansldsningar: LSS handlaggning. Godkadnnande av
projektdirektiv fran Gagnefs kommun avseende att utreda LSS- samverkan i
Dalarna, Bilaga H, |

Under varen 2019 gav Kommunchefsnatverket ett uppdrag till Dalarnas
Socialchefsnatverk att hitta mojliga samarbetsomraden for att pa ett battre satt kunna
mota framtidens utmaningar. Socialchefsnatverket hanterade fragan pa sitt mote i juni
2019 och beslutade att se 6ver bland annat samverkansmgjligheter avseende LSS-
handlaggningen. Gagnef kommun fick uppdraget och har tagit fram foreliggande
projektdirektiv.

Forslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att godkanna projektdirektivet.
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10. Uppfoljning avseende évriga omraden for samverkan: familjeratt, boenden-hvb-
hem, gemensam rekrytering — utbildning familjehem

Forslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

11. Inbjudan om att delta som medskapare under Vecka 41 Fokus pa psykisk halsai
Dalarna, Bilaga J

Therese Olsson Projektledare och brukarinflytandesamordnare (BISAM) har skickat ut mejl
med inbjudan om att anmala sin organisation som medskapare av vecka 41 "Fokus pa psykisk
halsa i Dalarna” 5-11 oktober 2020, Bilaga J. Att spridas inom respektive organisation.

Forslag till beslut

Socialchefsnatverket beslutar

att lagga informationen till handlingarna samt tillse att sprida inbjudan
internt inom respektive kommun.

12. ”Corona-fragor”



