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1. Motets oppnande

Lanschefsnatverket beslutade
att oppna motet.

Kommun Region Dalarna

Anna-Karin Stillfors Avesta Asa Dedering Halso- och sjukvardsdirektor

Johanna Munters-Olsson, Tommy Borlange Beat Axa Divisionschef Psykiatri & Hab

Berglund

Masadenssen, Arne Holmstrom, Falun Helén Kastemyr Divisionschef Primarvard

Ulrka-Forssell

Uldka-Gardsback Gagnef Caroline Herlin Divisionschef Medicin

Emelie Forslund Hedemora Lotta Jansson Divisionschef Medicinsk service

Jasmin Lof Leksand Thomas Persson Divisionschef Kirurgi

Carina Gullemo, Jonas Fors Ludvika Magnus—Thureson | Vardvalschef

Maria-Stahl Malung-Salen | Linus Nielsen Tf. bitr. Férvaltningschef DHC
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Jesper Karlsson Orsa Annika Olofsson Avdelningschef Omstallning HoS

Malin Lindén-Ohlsson Rattvik RSS Dalarna / Halsa och vilfard
Smedjebacken | Pernilla Spals Avdelningschef RSS Dalarna
Sater Lisa Karlsson Utvecklingsledare RSS
Mansbro

Eva-Lena Zachrisson Alvdalen
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2. Godkannande av dagordning

Lanschefsnatverket beslutade
att godkanna dagordningen.

3. Foregaende minnesanteckningar 260320

Lanschefsnatverket beslutade
att lagga minnesanteckningarna till handlingarna.

4. Skriftlig information

a) Beslut: Arsberittelse RSS Dalarna 2025

Lanschefsnatverket beslutade
att lagga RSS arsberattelse 2025 till handlingarna.

b) Beslut: God och Nara vard — Regional handlingsplan samt arsrapport 2025

Lanschefsnatverket beslutade
att anta den regionala handlingsplanen for God och Nara vard
att anta arsrapporten och lagga den till handlingarna

c) Information: Regional handlingsplan Malbild — en jamlik och jamstélld
rehabilitering och habilitering i Dalarnas lan

Lanschefsnatverket tog skriftligen del av den regionala handlingsplanen for malbilden
om en jamlik och jamstalld rehabilitering och habilitering i Dalarnas Ian.
Handlingsplanen innehaller en gemensam malbild samt ett antal féreslagna
strategiska och operativa aktiviteter i linje med arbetet med God och Nara vard.

| dialogen framkom att handlingsplanen innehaller ett omfattande antal aktiviteter som
behdver prioriteras. Det lyfts ocksa att handlingsplanen inte kan antas i detta skede,
da den behdver presenteras mer ingaende och foljas av en dialog kring innehall och
prioriteringar innan beslut fattas.



RSS DALARNA v _—

REGIONAL SAMVERKANS- OCH STODSTRUKTUR FOR
LANETS FEMTON KOMMUNER OCH REGION DALARNA

DALARNA

Det beslutas att handlingsplanen laggs till handlingarna i nulaget och att fragan om
antagande tas upp vid nastkommande moéte. Infér detta ska prioriterade omraden
presenteras, och Lisa Nolakers bjuds in till nAsta moéte for att foredra arendet.

Lanschefsnatverket beslutade
att lagga den regionala handlingsplanen Malbild — en jamlik och jamstélld
rehabilitering och habilitering i Dalarnas lan till handlingarna

5. Aterrapportering fran styrgruppen

a) Information/Dialog: Sammanstallning av genomford inventering av
arbetsgrupper, samverkansgrupper och LAG
Féredragande: Permnilla Spals, avdelningschef, RSS Dalarna

| dialogen framkom att kartlaggningen som genomférts har gett en bild av befintliga
grupperingar, men att det fortsatt finns behov av att tydliggéra deltagande,
informationsfldden och hur den taktiska nivan fungerar. Det lyfts att den taktiska nivan
behover utvecklas och att en mer samlad struktur kan bidra till 6kad tydlighet och
effektivitet. | detta lyfts ocksa att den lokala systemledningen fér God och Nara vard
skulle kunna anvandas som en overgripande struktur, med underliggande
arbetsgrupper kopplade till denna.

Vidare férs resonemang om behovet av en genomlysning av befintliga grupper och
natverk, inklusive mandat och deltagande, for att sakerstalla andamalsenliga
arbetssatt. Fragor kring uppdragsgivare och rapportering lyfts som centrala for att
skapa tydlighet i ansvar och samverkan mellan olika nivaer. Behovet av en tydligare
koppling mellan nivaerna ar viktig, sarskilt hur dessa ska samverka och rapportera till
varandra, for att skapa gemensam framdrift i l[anet.

Lanschefsnatverket beslutade att ge RSS i uppdrag att genomféra en fordjupad
kartlaggning. Vidare framkommer att RSS behdver stdd fran LCHNV i det fortsatta
arbetet med att f& en mer komplett bild av grupperingar och informationsdelning.

Lanschefsnatverket beslutade
att ge RSS i uppdrag att komplettera befintlig kartiaggning genom utskick av fragor
till LCHNV
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b) Information: Uppdragsledare for hdlso- och sjukvard i hemmet
Féredragande: Pernilla Spals, avdelningschef, RSS Dalarna

Lanschefsnatverket tog del av information om tillsattande av uppdragsledare for halso-
och sjukvard i hemmet, utifran styrgruppens stéllningstagande i fragan.

Lanschefsnatverket staller sig bakom styrgruppens forslag om att RSS far i uppdrag
att rekrytera en projektanstalld for att driva arbetet med halso- och sjukvard i hemmet.
Trots att finansiering inte ar I6st beddomer Lanschefsnatverket att RSS kan ga vidare
med rekryteringen. RSS far aven i uppdrag att understka majligheterna att inrymma
projektanstallningen inom befintlig ram. Om detta inte ar mojligt ser
Lanschefsnatverket fragan som prioriterad och anser att finansieringen i sa fall
behdver beredas vidare.

Lanschefsnatverket beslutade
att RSS Dalarna far i uppdrag att rekrytera en utvecklingsledare som ska leda
arbetet med att ta fram ett nytt avtal for halso- och sjukvard i hemmet

c) Information: Fortsatt hantering av fragan om barhus
Féredragande: Pernilla Spals, avdelningschef, RSS Dalarna

Fragan har aktualiserats pa nytt efter att tidigare ha behandlats fére pandemin. Region
Dalarna har genomfort ett internt arbete avseende struktur, organisation, rutiner och
skick pa barhus samt paborjat uppdatering av transportavtal. | detta arbete har
otydligheter identifierats kring ansvarsférdelning mellan region och kommun, liksom
behov av 6kad samverkan.

| dialogen framkommer att ett fortsatt arbete kommer att bedrivas genom att en
arbetsgrupp tillsatts. Ett upplagg for arbetsgruppen tas fram i samverkan mellan
regionen och kommunrepresentant, med fokus pa fragor kring gransdragningar, bland
annat kopplat till hantering av kylrum och transporter. Det framgar att Jesper Karlsson
kommer att inga i arbetet och att aterkoppling i fragan kommer att ske.

Vidare lyfts behovet av att tydliggéra vem som har kdnnedom om hur kylrummen
fungerar i respektive kommun, som en del i det fortsatta arbetet.

Lanschefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna
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d) Information: Hantering av forbrukningsartiklar till enskild patient (Bilaga 5)
Féredragande: Pernilla Spals, avdelningschef, RSS Dalarna

Lanschefsnatverket tog del av information om hantering av forbrukningsartiklar till
enskild patient. Ett behov har lyfts av att tydliggora tillampningen for att skapa en mer
enhetlig hantering i lanet. Den rutin som sedan tidigare galler finns bilagd och ska
fortsatt tillampas samt att det finns behov av att tydliggora detta genom information i
verksamheterna.

| dialogen framkommer att rutinen inte alltid efterlevs i praktiken och att det finns
grazoner som skapar utmaningar i tillampningen. Vidare lyfts fragan om vart rutinen
finns att hitta, dar natverket beslutar rutinen ska publiceras tillsammans med
nuvarande hemsjukvardsavtal.

Lanschefsnatverket beslutade att gallande rutin for hantering av forbrukningsartiklar till
enskild patient ska foljas samt att rutinen ska placeras pa lampligt stalle pa PLUS-
webben.

Lanschefsnatverket beslutade
att folja gallande rutin for hantering av forbrukningsartiklar till enskild patient
att rutinen placeras ut pa lampligt stalle pa PLUS-webben

e) Information/Dialoq: Familjecentral (Bilaga 9)
Féredragande: Beat Axa, ordférande, Lénschefsnétverket

Lanschefsnatverket tog del av information och forde dialog om arbetet med
familjecentraler i lanet. | Region Dalarnas (RD) verksamhetsplan finns ett uppdrag om
att utveckla familjecentraler. Uppdraget har initierats fran politisk niva inom RD och
halso- och sjukvardsdirektér Asa Dedering har gett uppdrag om en utredning for att
tydliggora forutsattningarna for utvecklingen. Utredningen har delgivits styrgruppen,
tillsammans med information om moéjligheten att sdka statliga medel for en
samordnande funktion. RD har beviljats dessa medel, vilka ar flerariga. Styrgruppen
beddmde att arendet behdvde lyftas till Lanschefsnatverket for information och dialog.

| dialogen framkommer att familjecentraler ar en gemensam angelagenhet mellan
region och kommuner, och att den féreslagna samordningsfunktionen skulle kunna



RSS DALARNA v _—

REGIONAL SAMVERKANS- OCH STODSTRUKTUR FOR
LANETS FEMTON KOMMUNER OCH REGION DALARNA

DALARNA

bidra till utveckling, samordning och stéd vid uppstart av nya verksamheter. Samtidigt
lyfts att kommunerna i begransad utstrackning varit involverade i tidigare utredning
som ligger till grund for forslaget, vilket beddms ha betydelse for forankringen i fragan.

Vidare fors en dialog om syftet med samordningen och hur arbetet forhaller sig till
andra narliggande initiativ, sa som God och Nara vard. Fragor lyfts kring
organisatorisk tillnérighet, bland annat kopplingen till vardval. Det framkommer ocksa
att fragan ar ny for vissa kommuner och att det finns behov av ytterligare information
och gemensam genomgang.

Dialogen beskrivs som en inledning till fortsatt beredning i fragan. Det framgar att
underlag kan skickas ut som bilaga och att fortsatt dialog kommer att behdvas.

Lanschefsnatverket beslutade

att lagga informationen till handlingarna samt

att bjuda in Lis Linnberg och Asa Forsberg for att féredra arendet vid kommande mote
att utredningen skickas med som bilaga till minnesanteckningarna

6. Rapport fran regional niva — Del 1

a) Beslut: Planering infor sommaren 2026
Féredragande: Beat Axa, ordférande, Lénschefsnétverket

Lanschefsnatverket behandlade frdgan om planering infér sommaren 2026 avseende
samverkansmoéten mellan Region Dalarna och kommunerna. Tidigare ar har
strategiskt inriktade moten genomforts veckovis under sommaren for att sakerstalla
samordning, och behovet av motsvarande upplagg lyfts aven infor kommande
sommar.

| dialogen framkommer att métena upplevs som viktiga och vardefulla. Det lyfts ocksa
behov av att se 6ver kontaktlistor och deltagande infér sommaren. Vidare fors
resonemang kring hur inbjudningar kan hanteras, dar omradessamordnare foreslas
skicka ut inbjudningar till ordinarie mottagargrupp, som vid behov far sprida
informationen vidare.

Lanschefsnatverket beslutade
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att samtliga kommuner och Region Dalarna deltar i samverkansmoéten varje
fredag mellan vecka 25 och vecka 34, med undantag for midsommarveckan (25)
da motet genomfors pa onsdag klockan 08.00-08.30.

att inga forandringar gors gallande vardplatsmoétenas upplagg jamfort med
tidigare ar

att kallelsen skickas till ordinarie chef som har ansvar att vidarebefordra till
tillforordnad chef under aktuell period.

att det upprattas en veckovis kontaktlista for kontakt mellan kommuner och
region

b) Information/Dialog: Aktivitetskravet (Bilaga 10)
Féredragande: Helén Kastemyr, divisionschef, Primérvarden

Tommy Berglund, férvaltningschef, Borlénge kommun

Lanschefsnatverket tog del av information och forde dialog om det kommande
aktivitetskravet och dess mojliga konsekvenser i lanet, bland annat avseende
omfattning och primarvardens planering. Presentationsunderlag delges som bilaga.

| informationen framkom att ett férsta mote planeras i nartid och att arbetet framat
kommer att utga fran erfarenheter fran Socialstyrelsen och andra regioner.

| dialogen bedéms férandringen innebara ett 6kat behov av intyg fran primarvarden,
eftersom kommunerna inte kommer kunna bevilja forsérjningsstdd utan sadana
underlag. Antalet individer som kan komma att beréras uppskattas till omkring 2600
personer, dar bade redan inskrivna och tillkommande personer omfattas. Det uttrycks
att en del av dessa individer kan vara aktuella for insatser i form av aktivitet, men att
vissa aven kan ha behov av vard och vardplanering.

Det framkommer att de forsta arendena forvantas aktualiseras i oktober, vilket innebar
att rutiner da behdéver vara pa plats i Ianet. Samtidigt lyfts att det inte finns extra
resurser att tillga, vilket staller krav pa planering och prioritering.

Lanschefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

c) Information/Dialog: SPAK — Delrapport (Bilaga 11)
Féredragande: Johanna Dalstrém, omstéllningsledare SPAK, Omstéllning HoS
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Fredrik Berntsson Semb, omstéllningsledare SPAK, Omstéllning HoS

Arbetet har pagatt i drygt ett ar och arbetsgruppen har identifierat ett antal
utvecklingsomraden. | presentationen beskrivs aven forslag pa atgarder samt mojliga
scenarier for den fortsatta utvecklingen av arbetet.

| dialogen lyfts bland annat arbetet med éversiktlig medicinsk plan (OMP), som syftar
till att skapa en gemensam och mer sammanhallen planering jamfort med nuvarande
vardplaner. Det férs resonemang om en I6sning dar olika delar av varden kan arbeta i
ett gemensamt dokument, och att stddmaterial for detta ar under framtagande.
Samtidigt betonas vikten av att vardplaner fortsatt finns nara patienten, vilket lyfts som
en viktig aspekt ur ett kommunalt perspektiv. Det framkommer ocksa att inférandet i
forsta hand féreslas ske inom sarskilt boende.

Vidare berdrs geriatrik, samverkan mellan primarvard, specialistvard och kommun,
samt inspel fran tidigare dialoger. | dialogen lyfts fragor om fortsatt organisering av
arbetet, inklusive vilken gruppering som ska ha en styrande roll framat. Det framférs
att Lanschefsnatverket skulle kunna vara en naturlig styrgrupp och att fragan kraver
fortsatt beredning.

Lanschefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

7. Aktuellt pa RSS - Del 1

a) Information/Dialog: God och Nara vard — Kommande lagforandringar (Bilaga
12)
Féredragande: Annika Schmitt, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Henrietta Forsman, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Lanschefsnatverket tog del av information och férde dialog om kommande
lagférandringar inom God och Nara vard, med fokus pa samverkan i enlighet med
propositionen Nasta steg for en god och néara vard. Dialogen utgick fran nulaget i Ianet
och syftade till att synliggdra erfarenheter, signaler och fragor infér férandringarna.

| dialogen framkommer att samverkan pa évergripande niva fortsatt upplevs som
komplex och att kopplingen mellan olika nivaer behdver tydliggoras. Det lyfts att
arbetet i vissa delar fortfarande praglas av ett uppdelat perspektiv mellan
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huvudmannen, samtidigt som behovet av ett mer gemensamt forhallningssatt utifran
invanarnas behov betonas. Exempel lyfts dar forandrade arbetssatt, med tydligare
ledarskap och farre deltagare i grupper, har bidragit till 6kad framdrift.

Lanschefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

8. Rapport fran regional niva — Del 2

d) Information/Beslut: Mobila narsjukvardsteam — En del i handlingsplanen for
God och Nara vard (Bilaga 13)
Féredragande: Caroline Herlin, divisionschef, division medicin

Paula Brostrém, utvecklingsledare, omstéllning hélso- och sjukvard

Lanschefsnatverket tog del av information och férde dialog om arbetet med mobila
narsjukvardsteam, utifran den kartlaggning som genomforts i lanet. Kartlaggningen
visar att det finns variationer i definition, uppdrag och arbetssatt mellan olika team.

| dialogen framkom att uppdraget initierats da det ar en del i Region Dalarnas
verksamhetsplan dar anvandningen av mobila team ska ses over, och att
kommunerna bjuds in som en central part i det fortsatta arbetet. Erfarenheter fran
kommunerna lyfts, dar det uttrycks en positiv installning till samverkan samt dnskemal
om att utveckla arbetssatt for att starka tillganglighet och kompetens. Samtidigt
betonas vikten av att skapa en gemensam forstaelse for ansvarsférdelning och
begrepp for att sakerstalla ett enhetligt arbetssatt.

| dialogen lyfts en farhaga att arbetet kan komma att fa ett for stort fokus pa
organisation, samtidigt som det betonas att det viktiga ar att det blir bra fér Dalarnas
invanare. Det lyfts ocksa att mobila arbetssatt inte nédvandigtvis innebar fysisk
narvaro, utan aven kan omfatta I6sningar pa distans.

Nasta steg ar att etablera en arbetsgrupp for det fortsatta arbetet, vilket
Lanschefsnatverket stller sig bakom. Arbetet foreslas organiseras i anslutning till
befintlig struktur for att skapa framdrift.

Lanschefsnatverket beslutade
att samtliga kommuner sager ja till att medverka i en arbetsgrupp kopplat till
arbetet med mobila néarsjukvardsteam
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9. Aktuellt pa RSS — Del 2

b) Beslut: Uppdragsbeskrivning regional handlingsplan for arbetet inom psykisk
hédlsa och suicidprevention
Féredragande: Johanna Granroth, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Lanschefsnatverket delgavs uppdragsbeskrivningen for regional handlingsplan for
psykisk halsa och suicidprevention samt den reviderade uppdragsbeskrivningen for
regional processgrupp psykisk halsa och suicidprevention.

Styrgruppen for Lanschefsnatverket rekommenderar LCHNV att beslutade

att anta uppdragsbeskrivningen for regional handlingsplan for psykisk hédlsa och
suicidprevention

att lagga den reviderade uppdragsbeskrivningen for regional processgrupp
psykisk halsa och suicidprevention till handlingarna

c) Information/Dialog: Samsjuklighetsreformen — nuldge och regionalt
genomforande (Bilaga 14)
Féredragande: Caroline Mérk, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Lanschefsnatverket tog del av information och forde dialog om nulaget i arbetet med
samsjuklighetsreformen samt det regionala genomférandet. Reformen innebar
forandringar i ansvar och lagstiftning, med planerat riksdagsbeslut den 11 juni 2026.
Den preliminara lagstiftningen féreslas trada i kraft den 1 januari 2028, och ett andra
steg kopplat till tvangsvard férvantas beslutas under perioden 2029-2030.

| informationen framkommer att reformen tydliggér ansvarsférdelningen, dar regionen
ansvarar for vard och behandling och kommunerna for sociala insatser. Det betonas
att detta inte innebar ett nytt ansvar for regionen, utan ett fértydligande av ansvar som
tidigare varit otydligt. | dialogen lyfts aven att férandringarna innebar en omférdelning
av medel mellan huvudmannen, snarare an skattevaxling, och fragor lyfts kring
omfdrdelningen av medel, bland annat varfér medel ska omférdelas mellan
huvudmannen.

Vidare berdrs ansvar vid placering utanfér det egna hemmet, dar det framkommer att
regionens ansvar for halso- och sjukvard tydliggors och breddas, samtidigt som
behovet av ett gemensamt helhetsgrepp i l1anet lyfts. Det framgar ocksa att det fortsatt
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finns ett gemensamt ansvar i vissa delar, sarskilt for personer med komplex
problematik som har behov av bade vard och stddinsatser parallellt. | dialogen
betonas att insatser i vissa delar behéver ske gemensamt, sarskilt fér personer med
komplex problematik, samtidigt som region och kommun har ansvar for olika delar

Det lyfts aven att reformen staller krav pa samordnad vard och stéd, samt att gemensam
vard- och stddverksamhet blir en viktig del framat och omfattar fler malgrupper an enbart
personer med skadligt bruk och beroende.

Vidare informeras om att den regionala processgruppen har etablerats och pabdrjat
sitt arbete. Arbetet omfattar bland annat en férstudie infér genomférandet,
framtagande av kommunikations- och aktivitetsplan samt planering av brukardialoger
och informationsinsatser. Det framkommer ocksa ett behov av att sprida information
brett i organisationerna, bland annat genom inspelat material.

| dialogen lyfts vikten av att sékerstalla kommunal delaktighet i relevanta forum, bland
annat inom LPO psykisk halsa. Den processen har aterupptagits i SCHNV.

Lanschefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna



